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AFC Personalberatung

Ilhr neuer Arbeitgeber gehort als familiengefiihrte
Unternehmensgruppe mit einer konsequent vertikal
integrierten Produktion und Gber 1.000 Mitarbeitenden an
mehreren Standorten zu den flihrenden Herstellern moderner
Convenienceprodukte von Fleisch bis vegan.

Die professionelle und wertschatzende Unternehmenskultur ldsst viel
Raum und Vertrauen fiir selbstandiges Arbeiten und bietet neben einer
attraktiven Vergltung auch zahlreiche andere Social Benefits.

Fir einen der dynamisch wachsenden Produktionsstandorte suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt SIE als

g

Mitarbeiter Qualitatsmanagement ..«

Vollzeit / Agri, Food & Convenience / Brandenburg

lhre Aufgaben ’

e Mitarbeit in der Abteilung QM/QS und Unterstiitzung bei der stetigen Weiterentwicklung der QM-Standards

e Begleitung der interner und externen Kunden- und Systemaudits

o Uberwachung qualitatsrelevanter Prozesse in der Produktion

e Dokumentation, Routineanalytik und Reklamationswesen

e Schulung von Mitarbeitenden A J
e Kommunikation zu angrenzenden Abteilungen

lhr Profil

o Abgeschlossene Ausbildung mit lebensmitteltechnischem Hintergrund, ggf. erste Erfahrung in QM/QS innerhalb der Lebensmittelindustrie
oder angrenzenden Bereichen

o Kenntnisse gangier QM-Standards

e Strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise mit Hands-On-Mentalitat

e Sozialkompetenz, Teamfahigkeit
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Interessiert? 53129 Bonn

@ +49 (0) 228 985 79 90 o +49 (0) 157-75 4075 35 @ bewerbung@afc.net www.afc-pb.net
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