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Personalberatung Agri & Food

DEINE AUFGABEN: DEIN PROFIL:

= Unterstlitzung des Teams im Back-Office Management als =  Dusolltest vorzugsweise einen agrar-, erndhrungs-,
Bindeglied zwischen Berater, Recruiting, Projekt und lebensmittelwissenschaftlichen oder fachahnlichen Studiengang
Mandant oder ein Studium im Personalmanagement belegen
Bewerbermanagement vom Bewerbungseingang bis zur Als Teamplayer hast Du Spaf3 an administrativer und
Eingabe in die Datenbank eigenverantwortlicher Arbeit
Flhren von Projektlisten, Pflege der Social-Media-Kanile Der Umgang mit den sozialen Business Netzwerken wie Xing oder
Terminorganisation mit Kandidaten und Mandanten LinkedIn sind dir schon ein wenig vertraut
Unterstlitzung bei der Suche, Identifikation und Ansprache Kommunikation und Eigeninitiative sowie Sorgfalt und
von geeigneten Kandidaten z.B. (iber die professionellen Zuverlassigkeit sind deine Starken
Tools der Business Netzwerke

Die AFC Personalberatung gehort im Verbund der AFC Consulting Group zu den flihrenden Experten fiir die nachhaltige Rekrutierung von Fach- und
Flhrungskraften fiir die Agrar-, Erndhrungs- und Konsumgiterindustrie. Du mochtest als Praktikant und ggf. auch spater als Werkstudent erste oder
weiterfihrende Erfahrungen sammeln und schon im Studium naher kennenlernen, welche Vielfalt an Méglichkeiten nachher im Berufsleben geboten werden?
Dann erwartet dich eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem jungen Team mit offener Atmosphare in einer modernen Arbeitsumgebung und der Moéglichkeit
des mobilen Arbeitens.
Neugierig? Dann rufe uns doch an oder sende einfach deine Bewerbungsunterlagen direkt an Stefanie Miiller! Wir freuen uns auf dich!
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