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Leiter Arbeitsvorbereitung (n/u/

Produktionsplanung und -steuerung

IHRE AUFGABEN: IHR PROFIL:

= Studium oder abgeschlossene Ausbildung, idealerweise mit
aufbauender Qualifikation
Nachweisliche Erfahrung im Bereich der Produktionsplanung/
Arbeitsvorbereitung in einem produzierenden Unternehmen der
FMCG-Branche
Hohes Prozessverstandnis, zahlenaffin und vertraut im Umgang mit
Kennzahlen

= Verantwortlich fir die kurz- und langfristige
Produktionsplanung und -steuerung
Optimierung und Digitalisierung von Prozessen und Ablaufen
Stammdatenpflege, Aufbau und Pflege von Stiicklisten
Erstellung und Auswertung von Kennzahlen und Reports
Pflege von Pramien und Leistungsvorgaben
FUhrung von Mitarbeitern und Auszubildenden

Schnittstellenkommunikation zu den benachbarten Erfahr.l‘mg.en mit ERP-Systeme.n, zB. CSE_;’ _SAP 0-a.
Abteilungen Selbstandig, modern, strukturiert, organisiert, planvoll

Unterstiitzung im Bereich TPM/KVP Hands-on, offen, Iernfahlg, kritikfahig, !<ommun|kat|v und
durchsetzungsstark bei sehr guter Sozialkompetenz

Unser Mandant ist ein werteorientiertes Mittelstandsunternehmen und gehort zu den flihrenden Marken im Bereich Wurst und Convenience. Eine hohe
Mitarbeiterorientierung mit Raum fiir Entwicklung und Gestaltung, ein kollegiales Betriebsklima, zahlreiche Benefits und tGiberdurchschnittliche Sozialleistungen
zeichnen das engagierte und gesunde Unternehmen aus. Eine umfassende Einarbeitung und Unterstiitzung bei Umzug und Eingewdhnung sind
selbstverstandlich.

Interessiert? Gern steht lhnen fiir erste Fragen unser Team der AFC Personalberatung zur Verfiligung, selbstverstandlich vertraulich und diskret unter Bezug

auf die Referenz 4851, Leiter Arbeitsvorbereitung (m/w/d). Wir freuen uns auf lhren Kontakt!
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